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Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) im Gesundheitswesen, in der Drei-Burgen-
Klinik Bad Kreuznach

ab 1. August 2023, Vollzeit.

Fiir die Rente bist Du nie zu jung

Rente ist viel mehr als Du denkst. Du willst Menschen helfen? Dann hilf uns dabei dafir zu
sorgen, dass die Menschen in unserer Reha-Klinik wieder zu Kraften kommen. Bring Dich in
unser Team mit Deinen Starken ein. Denn: Rente zahlt sich immer aus!

Wer wir sind

Wir sind ein grofder, moderner, 6ffentlicher Dienstleister und Teil der gesetzlichen Renten-
versicherung. Wir sorgen dafur, dass sich die Menschen in vielen Lebenslagen auf die
gesetzliche Rentenversicherung verlassen kénnen. Von unseren rund 2.200 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in ganz Rheinland-Pfalz arbeitet tber ein Drittel in unseren Reha-Kliniken
dafur, Kindern einen guten Start in Schule und Beruf oder Erwachsenen den Weg zurtick an
den Arbeitsplatz zu erméglichen.

Dein kiinftiger Arbeitsort

Vom Empfang bis zum Qualitdtsmanagement — Du kennst bald schon alle kaufmannischen
Bereiche in unserer Reha-Klinik. Die Praxis erhaltst Du Uberwiegend in der Verwaltung der
Drei-Burgen-Klinik. Fur die Theorie besuchst Du die Berufsbildende Schule. Fir Dich heif3t
das: Erlernte theoretische Grundlagen von Anfang an in der Praxis umsetzen.

Darum geht’s in Deiner Ausbildung

Ob neue Patientinnen und Patienten begrifRen und dabei helfen, alle Unterlagen richtig
auszufullen, oder nach dem Klinik-Aufenthalt die Reha-Leistungen mit den Kostentragern
abrechnen: Du bist Gberall gefragt, wo es um Zahlen und Wirtschaft geht.

Dabei behaltst Du immer den Uberblick, kannst gut mit Zahlen und beim Thema Finanzen
und Wirtschaft geht Dein Herz auf? Am liebsten arbeitest du mit anderen zusammen? Dann
bist du hier genau richtig. Du siehst, Dich erwartet eine vielseitige und interessante
Ausbildung! Bei uns lernst Du alles in einem starken Team!

Und die Bezahlung?

Schon ab dem ersten Jahr verdienst Du tber 1 000 Euro brutto pro Monat.
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Das bringst Du mit
o Mittlere Reife mit guten Noten
e freundliche und zuvorkommende Art

e Begeisterung flir Zahlen und die Zusammenhange innerhalb eines Unternehmens

o Wirtschaftsverstandnis trifft bei Dir auf Hilfsbereitschaft und am liebsten arbeitest Du
im Team? Dann bist Du genau die/der Richtige fir diese Ausbildung!

Es gibt viele gute Griinde, fiir die Rente zu arbeiten
o Leiste eine sinnvolle Téatigkeit fiir die Gesellschaft.

o Vereinbare berufliche und private Ziele — mit unseren flexiblen Arbeitszeiten,
Angeboten zu mobilem Arbeiten und vielem mehr.

o Gib Dir Sicherheit: Die Rente ist ein bestandiger Arbeitgeber, der Dir einen
krisensicheren Arbeitsplatz bietet.

« Nutze die Vorteile des 6ffentlichen Dienstes.

e Geh fit und gesund in die Zukunft — mit unseren Workshops, Veranstaltungen und
Kursen.

Gleiche Chancen fiir alle

Bewerben sich Menschen mit Behinderung oder diesen gleichgestellten Menschen mit
Behinderung im Sinne von § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX, bertcksichtigen wir die Bewerbung bei
gleicher fachlicher und personlicher Qualifikation besonders. Gleiches gilt auch fur Frauen in
Bereichen, in denen diese im Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes unterreprasentiert
sind.

Noch unentschieden?
Gerne geben wir Dir die Mdglichkeit zur Hospitation.
So wirst Du Teil unseres Teams

Du glaubst, dass Deine berufliche Zukunft bei uns liegt? Dann zdgere nicht, sondern bewirb
Dich mit Anschreiben, Lebenslauf und eventuellen Tatigkeitsnachweisen bis 31.10.2022 bei:

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
Drei-Burgen-Klinik

Personalwesen

Zum Wacholder 2

55583 Bad Kreuznach
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Wir senden Bewerbungsunterlagen grundsatzlich nicht zurick. Bewerbungskosten werden
nicht erstattet. Im Falle einer Einstellung ist nach § 20 IfSG der Nachweis einer bestehenden
Immunitat gegen das Masernvirus und ein Nachweis Uber eine Immunisierung gegen das
SARS-CoV-2-Virus nach § 20a IfSG notwendig. Deine Daten erheben und verarbeiten wir
nach MaRgabe der EU-Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes
Rheinland-Pfalz.

Du hast noch Fragen?

Du hast noch Fragen zur Ausbildung, zu uns oder zur Bewerbung? Dann kontaktiere
Sophia-Marie Schindler (Telefon: 06708 82 6114 Personalservicestelle_ DBK@drv-rip.de).

Weitere Informationen Uber uns und unsere Kliniken im Internet:

www.drv-rip.de/karriere oder unter www.drei-burgen-klinik.de

Mitglied im
. ERFOLGSFAKTOR

" FAMILIE

Unternel hmensnetzwerl



http://www.drei-burgen-klinik.de/

