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Sollten Eltern aktiv werden oder reicht es, fiir ihr Kind einfach nur

/ / / )// _// /} / / ansprechbar zu sein? Die Frage werden wir lhnen nicht beantworten
;f / ¥ ,' f I = kdnnen, einige Tipps haben wir dennoch fiir Sie:

POSITIVES GESPRACHSKLIMA
700 % 55/M5K£é” Ihr Kind sollte zu jeder Zeit das Gefiihl haben, entspannt und offen tiber

seine Berufswahl mit lhnen sprechen zu konnen.

PER. -PUNKTE-PLAN

ZEIGEN SIE INTERESSE

Wenn Ihr Kind erst einmal mit der Berufsorientierung begonnen hat, ist
es wichtig, am Ball zu bleiben — das gilt auch fiir Sie. Signalisieren Sie
Interesse und dass Sie bei Bedarf gerne mit Rat und Tat zur Seite stehen.

KENNEN SIE IHRE GRENZEN

Eltern spielen im Berufsfindungsprozess eine wichtige Rolle, aber nicht
die Hauptrolle! Die treibende Kraft, die bestimmt, wo es langgehen
soll, ist Ihr Kind! Der Grad zwischen Unterstiitzung und Uberbehiitung
ist oft schmal — vermeiden Sie, Druck aufzubauen oder lhr Kind in eine
bestimmte Richtung zu lenken.

HABEN SIE GEDULD
Berufsorientierung ist ein Prozess: Erst nach und nach lernen Jugend-

[] 55W5K5UIVQ 5&},&-p/qf liche sich selbst und ihre beruflichen Interessen sowie die Méglichkeiten

kennen, die ihnen offenstehen. Verlieren Sie nicht die Geduld.

PANN GENN PIR EINEN ERFAHRUNGSAUSTAUSCH

Nutzen Sie die Chance, lhr Kind an Ihren eigenen Erfahrungen im Beruf

LECKEREN (AL'KO”OLF&E/E”) und mit Ihrer Berufswahl teilhaben zu lassen.
PRINK UND FREV PICH AUF

DlE SUKUNET! ZEIGEN SIE VERSTANDNIS

Seien Sie offen fiir die Vorstellungen und Ziele Ihres Kindes — auch wenn
Sie selbst eine andere Ausbildung oder ein anderes Studium vorziehen
wiirden.

WIR FREVEN UNWS AUFE PlCH
UNE WUNSCHEN
VIEL ERFOLG/

Beinbrech GmbH & Co. KG
Personalabteilung
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bewerbung@beinbrech.de

Folgt uns auf:
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beinbrech.de/karriere

Weitere Stellen unter:
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/7 Anschreiben mit Unterschrift und aktuellem Datum
[7 Lebenslauf mit Unterschrift und aktuellem Datum

[:7 Aktuelles Bewerbungsfoto vom Fotografen (entweder
auf deinem Lebenslauf oder dem Deckblatt platziert —
ein Foto ist aber KEIN MUSS)

[_7 Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse

0 Falls vorhanden: Bescheinigungen Uber Praktika,
Kurse/Schulungen (z. B. Sprachkurse, EDV-Kurse),
Teilnahmen an Schilerprojekten/Wettbewerben,
ehrenamtliche Tatigkeiten (z. B. freiwillige Feuerwehr,
Musik, Sport etc.) oder
Ferienjobs, die zum zuklinftigen
Job passen
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7. Sei plnktlich! Schau nach, wo das Gesprach statt-
findet und wie lange du dorthin brauchst.
Plane auch Stau oder Parkplatzsuche ein. Nimm die
Telefonnummer mit. Falls du dich doch verspatest,
ruf auf jeden Fall an!

2. Plane ein Outfit, das zum Unternehmen passt.
Zu lassig wirkt desinteressiert, zu aufgestylt fehl am
Platz. Mit Parfim, Schmuck und Make-up solltest
du sparsam sein.

3, Schalte dein Handy aus.

&4, Schaue deinem/deiner Gesprachspartner*in in die
Augen.

$. Sei ehrlich und echt.

&, Nutze die Chance, am Ende eigene Fragen zu stel-
len. Dafiir kannst du deine Fragen vor dem Termin
notieren und die Antworten beim Gesprach mit-
schreiben.

BEWERBUNG ERLEDIGT!
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ZUTATEN:

EISWURLEL

£ CL MARACUJASAET

4 CL GRAPELRUITSAET

4 CL BLUE-CURACAO-SIRUP
ZITRONENZESTEN ZUR PEKO
AUPLULLEN MIT 2ITRONEN -
LIMONALE

SO EINFACH GEHTS:

1. EINV GLAS MIT EISWURLELN PULLEN,

2. ZUERST MARACUJASAET UNE PANN
GRAPELRUITSALT HINZUFUGEN.

3, SIRUP PAZUGIESSEN UNE VORSICHTIG
MISCHEWN.

4. MUIT ZITRONENLIMONAPE AUFLULLEN.

S, PEN COCKTAIL MIT ZITRONENZESTEN
PEKORIERT SERVIEREN,

Y PANACH COCKTAIL MISCHEN
UND GENIESSEN!



